SINDICATO UNIFICADO DE POLICIA

CGM de Subinspeccion y Basica con resultas completas.
v’ Gracias a la peticion del SUP, en el CGM se moverdn muchos mds
funcionarios.

El Sindicato Unificado de Policia solicitd6 hace ya algunos afios de |la
administracién, que los CGM se hiciesen con resultas (un funcionario que se va
trasladado en el concurso deja libre su puesto que a su vez es cubierto por otro
interesado). Hasta la fecha, la administracién alegando problemas de gestidon, no
permitia que las resultas fuesen completas, sino que se limitaba su cobertura en
dos veces como maximo.

En este CGM por primera vez, y tras la insistencia reiterada del SUP en todos los
foros posibles, se ha conseguido que la convocatoria del CGM de Subinspecciény

Basica para este afio se realice con resultas -
completas. Esto significara, que si un sSupP consigue

funcionario sale destinado a una plantilla, otro resultas completas
cubre su puesto y a su vez la vacante que este
segundo genera, vuelve a cubrirse por un en los CGM.

tercer funcionario y asi sucesivamente,
siempre y cuando los puestos de trabajo a los que nos referimos vengan
tipificados en el catalogo para su cobertura por general de méritos.

En los anteriores concursos generales, aun con la restriccion de cobertura de
resultas, se conseguia duplicar el movimiento de funcionarios respecto de las
vacantes ofertadas. Este afio, se podra llegar a triplicar o cuadruplicar los
movimientos respecto del nimero de puestos que se oferten. Si bien este afno el
concurso es reducido en cuanto al nimero de vacantes, asentdndose entre los
funcionarios el desanimo de no poder alcanzar la plantilla deseada, este serd
mucho menor debido a la posibilidad de alcanzar resultas completas, que
generara muchos mas movimientos como se ha expuesto anteriormente.

Seguiremos informando...
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