SINDICATO UNIFICADO DE POLICIA
COMISION EJECUTIVA NACIONAL

REUNION PROTOCOLO ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO

El pasado dia 8, tuvo lugar, en las dependencias de la UFAM, una reunién en la que
se entregd a representantes de los sindicatos policiales, el borrador de Protocolo
acoso sexual y por razon de sexo.

En esa convocatoria, responsables de la UFAM explicaron su proyecto para
desarrollar un procedimiento sobre estos supuestos, algo de lo que dispone la AGE
desde el afio 2011.

Con respecto al contenido del Protocolo, el SUP expuso que hubiera sido mejor
disponer del texto con antelacidn para asi rentabilizar este
tipo de convocatorias.

Se nos informd sobre la realizacion de una encuesta en la
Escuela de Policia de Avila, orientada a conocer el grado
de permisibilidad en conductas susceptibles de acoso, la
intencién de llevar a cabo actividades formativas en los
temarios (acceso y promocidn), y campanas de
sensibilizacion.

También especificaron aspectos relativos a la figura del
“asesor confidencial”, y sobre el procedimiento Informal,
cuando no se presente denuncia.

El SUP se intereso especialmente por el motivo de que no estuvieran en la
reunion los representantes de Riesgos Laborales, por qué el tramite era
diferente al del Protocolo de Acoso Laboral, y por el sistema de composicion del
Comité Asesor Confidencial, entre otras cuestiones.

La comisaria de la Brigada Operativa de la UFAM, dijo que se trataba de un primer
contacto que deberia ir evolucionando y siguiendo los tramites preceptivos de
cualquier otra normativa, dando la posibilidad de que se les hicieran llegar todas las
alegaciones al respecto.

Madrid, 10 de junio 2016

Federacidn de Igualdad y Conciliacion- Comisién Ejecutiva Nacional

Plaza Carabanchel, n?5 — 28025 Madrid Teléfono: 914.61.58.33
WWW.sup.es



