




























































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































Provincia de destino actual:
Cuerpo: Grupo:

Continúa en la hoja siguiente: 

Si no han transcurrido DOS años desde la toma de posesión del último destino definitivo se acoge a la base segunda. 

SI NO

Condiciona su petición por convivencia familiar (Base tercera. 3). SI NO DNI del familiar:

Destino previo del cónyuge funcionario, Cuidado de hijo/a Cuidado de familiar
(Incompatible con cuidado de familiar) (Incompatible con cuidado de hijo/a)

SI NO SI NO SI NO

DNI: Provincia: Provincia:

Localidad: Localidad: Localidad:

Fecha del matrimonio: Grado de discapacidad hijo/a: Grado consanguinidad del familiar:
Igual o superior 50%: 1.º

Fecha obtención destino SI NO 2.º

definitivo cónyuge:
Familia Monoparental: Grado discapacidad del familiar

SI NO Igual o superior 65%:

Familia numerosa: SI NO

SI NO

C/ AMADOR DE LOS RÍOS N.º 7 -28010- MADRID

https://www.interior.gob.es/opencms/es/servicios-al-ciudadano/participacion-ciudadana/proteccion-de-datos-personales/tutela-de-los-derechos/

(Lugar, fecha y firma)

SUBSECRETARÍA DEL MINISTERIO DEL INTERIOR. 

SUBDIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS - E04846403

Conciliación de la vida personal, familiar y laboral (Base cuarta.5)

Organismo de destino actual:

Autorizo la realización de la consulta al Sistema de Verificación de Datos de Residencia (empadronamiento) conforme a lo establecido en el Real Decreto 523/2006, de 28 de abril, y en el anexo
V, apartado 3 de la Orden PRE/4008/2006, de 27 de diciembre (BOE, 1 de enero de 2007) (Base cuarta.5).

PUESTOS SOLICITADOS:
ORDEN DE 

PREFERENCIA
N.º DE ORDEN EN 

ANEXOS ANEXO LOCALIDAD DEL PUESTO 
SOLICITADO

PUESTO 
CONDICIONADO

COMPLEMENTO 
ESPECÍFICO

NIVEL COMP. 
DESTINODENOMINACIÓN DEL PUESTO SOLICITADO

Teléfono de contacto: Correo electrónico (obligatorio): 

Solicitud de participación en el Concurso General de Méritos para la provisión de puestos de trabajo en la Dirección General de la Policía, convocado por Resolución de fecha 
_____________________________ BOE __________________________

DATOS PERSONALES:
NIF: N.º REGISTRO DE PERSONAL: 
Apellidos y nombre: 
Domicilio: 
Localidad: Provincia: CP:
Fecha de nacimiento:

Adaptación del puesto de trabajo por discapacidad (Base tercera. 2)

Tipo de discapacidad:
Adaptaciones precisas:

 PROTECCIÓN DE DATOS. Información básica:
    - Responsable: Subdirección General de Recursos Humanos. Ministerio del Interior.
    - Finalidad: gestión del proceso selectivo de provisión de puestos.
    - Legitimación: cumplimiento de una obligación legal y del ejercicio de poderes públicos (artículo 6.1, apartados c) y e) del Reglamento General de Protección de Datos, 
      Reglamento UE 2016//679, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016).
    - Destinatarios: Nombre y apellidos, y los cuatro últimos dígitos del DNI serán publicados en el Boletín Oficial del Estado y en la página web del Ministerio del Interior.
    - Derechos de los interesados: derecho de acceso, rectificación, supresión, limitación del tratamiento y oposición.
La información detallada sobre protección de datos de carácter personal puede consultarse en:



Don/D.ª:
Cargo:
Ministerio u Organismo:
Certifica que el funcionario abajo indicado tiene acreditados los siguientes extremos:

1. DATOS DEL FUNCIONARIO

DNI Apellidos y nombre
Cuerpo o Escala (1) Grupo/Subgrupo NRP
Grado Consolidado (2) Fecha Consolidación
Fecha de Boletín Oficial Orden P.S. Fecha Nombramiento
Antigüedad (basada en trienios) Años, Meses, Días, a fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes
Admón. a la que pertenece (3) Titulaciones (4)

2. SITUACIÓN ADMINISTRATIVA
Desde

3. DESTINO
3.1. DESTINO DEFINITIVO

Nivel del puesto
Fecha de toma 

de posesión
Municipio

3.2. DESTINO PROVISIONAL
Nivel del 
puesto

Fecha de toma 
de posesión

Forma de 
ocupación

Municipio

4. MÉRITOS

4.1. PUESTOS DESEMPEÑADOS EXCLUIDO EL DESTINO ACTUAL
Nivel Desde Hasta Años    Meses   Días

4.2. CURSOS
N.º Horas Año Imp/Rec

4.3. ANTIGÜEDAD: Tiempo de servicios reconocidos
Admón. Gr/Sb Años    Meses   Días

Lo que expido a petición del interesado/a y para que surta efectos en el concurso convocado por Resolución de …………...........……...……………………………………
de fecha ……………...………………, BOE de ……………………………..

En ………………………………, a …………… de ……………………………. de 20 …….
(firma y sello)

OBSERVACIONES AL DORSO SI NO

Denominación del Puesto Unidad de destino

Denominación del Puesto Unidad de destino

Denominación del Puesto Unidad Asimilada C. Directivo

Denominación del Curso Centro que lo impartió

Cuerpo o Escala

A efectos de «méritos» y «requisitos» contemplados en este anexo III, el cómputo del plazo de quince días hábiles establecido para la presentación de instancias será 
único para todas las personas que concursan y en el mismo sólo se considerarán inhábiles: los sábados, domingos y fiestas de ámbito nacional.



    Observaciones (5)

Firma y sello

INSTRUCCIONES

(2) De hallarse el reconocimiento del grado de tramitación, el interesado deberá aportar certificación expedida por el órgano competente.
(3) Especifique la Administración a la que pertenece el Cuerpo o Escala, utilizando las siguientes reglas:

C - Administración del Estado
A - Autonómica
L - Local
S - Seguridad Social

(4) Sólo cuando consten en el expediente, en otro caso, deberán acreditarse por el interesado mediante la documentación correspondiente.
(5) Este espacio o la parte no utilizada del mismo deberá cruzarse por la autoridad que certifica.

(1) En el caso de que la persona participante tenga la condición de personal funionario de la Administración General del Estado y se encuentre destinada o 
tenga puesto reservado en otra Administración Pública habiendo sido integrada con carácter forzoso en un Cuerpo propio de esa Administración, si 
participa desde ese Cuerpo, el Certificado se deberá expedir con arreglo a la denominación del Cuerpo de la Administración General del Estado, 
consignándose en el apartadode "observaciones" la denominación del Cuerpo en el que ha sido integrada.



D./DÑA. ........................................................................................................................................... 
CARGO ............................................................................................................................................ 
UNIDAD ………………………………………………………………………………………………………………..…………………… 
 
CERTIFICA, 
 
Que el funcionario D./DÑA ……………………………………………………………………………..………………..……, 
con NRP:..........................................................................., ha estado destinado en esta Unidad 
desde ……………......…………… hasta …….........……….……., ocupando puestos de trabajo en los que 
ha desempeñado las siguientes funciones (marcar con una X la casilla que corresponda), 
 

FUNCIONES NO 
SÍ 

De 6 a 12 
meses 

Superior a 
12 meses 

Expedición de documentación de españoles (DNI y 
Pasaporte) y/o documentación de extranjeros (tarjeta de 
extranjero). 

   

Atención y asesoramiento al público en materia de 
expedición y renovación de documentación de 
españoles (DNI y Pasaporte) y/o documentación de 
extranjeros (tarjeta de extranjero). 

   

Registro y/o archivo de documentación.    

Gestión de procedimientos en materia de extranjería.    

Gestión de procedimientos en materia económica y/o de 
personal.    

Coordinación de equipos de trabajo dedicados a alguna 
de las siguientes gestiones: 

 Expedición de documentación de españoles (DNI y 
Pasaporte) y/o documentación de extranjeros 
(tarjeta de extranjero). 

 Procedimientos en materia de extranjería. 

   

Coordinación de equipos de trabajo para la gestión de 
procedimientos en materia personal y/o económica.    

 
Lo que certifico a los efectos de su participación en el concurso general de provisión de puestos 
de trabajo en la Dirección General de la Policía, convocado por 
……………………………………………………………………………………..………………………………….. (BOE …./…./….), 
en …………..……………, a ……… de ………………..…………. de ………………………….. 

Firma: 




