
 

 
 
 
 
 

Calendario de movilizaciones 
 
SEPTIEMBRE.‐ 
1.‐ Mantener e incrementar el lema “Trabaja Según Te pagan”. Bajada de estadísticas. 
 
2.‐ Estrategia de “luz y taquígrafos”, consistente en denunciar todos los problemas derivados 
de  una mala  dirección  de  la  Policía,  de  falta  de medios materiales,  de  los  viajes  de  los 
responsables políticos a las distintas plantillas, etc.  
 
3.‐ Recibimiento con elementos visuales y sonoros a los responsables políticos del Ministerio 
del Interior y del Gobierno en los actos a los que acudan en cualquier localidad. 
 
OCTUBRE. 
4.‐ Declaramos el 2 de octubre Día de la Policía como Día del robo del Gobierno a la Policía.  
4.1 No asistiremos a ningún acto institucional.  
4.2  Se  boicotearán  los  actos  con  concentraciones,  uso  de  elementos  acústicos,  actos 
paralelos, etc., transmitiendo el malestar del colectivo. Al manifiesto que se remitirá desde 
la  dirección  nacional  se  le  podrá  añadir  las  cuestiones  regionales,  provinciales,  locales  o 
específicas de cada unidad. 
4.3 Se convocaran concentraciones y actos informativos al colectivo. 
 
NOVIEMBRE. 
EL 10 DE NOVIEMBRE,  SÁBADO, MANIFESTACION NACIONAL  EN MADRID.  Están  invitados 
todos los miembros del C.N.P. y sus familias. Se fletarán autobuses desde todas las plantillas 
de España. 
 
Se convocaran concentraciones a  las 12 horas en todas  las delegaciones o subdelegaciones 
del Gobierno de  las distintas provincias  con una pancarta que diga  “estamos en Madrid” 
para aquellos compañeros y familiares que no puedan desplazarse. 
  
DICIEMBRE. 
7. Entrega de regalos simbólicos (pistolas de plástico, placas de policía de plástico, etc.) ante 
las  delegaciones/subdelegaciones  del  Gobierno  en  cada  provincia  convocando 
concentraciones. 
 
ENERO. 
8.  Entrega  de  carbón  ante  las  delegaciones/subdelegaciones  del  Gobierno  en  los  días 
inmediatos anteriores o posteriores a la fiesta de Reyes dirigido al Gobierno. 
 

 DEFIENDE TUS DERECHOS. NO SEAS ESQUIROL NI COBARDE. 


