SINDICATO UNIFICADO DE POLICIA
COMISION EJECUTIVA NACIONAL

RESOLUCION DEL BOE SOBRE MODIFICACION DE JORNADA

El Boletin Oficial del Estado publicd, el 10 de diciembre de 2015, una resolucidon que
modifica la jornada y horarios de trabajo del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y sus organismos publicos, por motivos de
conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

http://boe.es/boe/dias/2015/12/10/pdfs/BOE-A-2015-13386.pdf

Desde el SUP ya hemos planteado ante el Consejo de Policia esta
circunstancia, con el fin de conocer el momento de su materializacion dentro

Madrid, 11 de didembre 2015
Reg. Sida.: 1.602/109/15
Sr. Presidente del Consejo de Policia.

Pablo Quintana Garcia, Vocal del Consejo de Policla en representacidn de la
escala bésica, en base a lo dispuesto en los articulos 8, 10 y 11 del reglamento
provisional de organizacidn y funcionamiento de dicho drgano aprobado en 1987,
mediante el presente escrito, expone:

El Boletin Oficial del Estado ha publicado, en fecha 10 del presente mes, una
Resolucién que modifica la jornada y horarios de trabajo del personal al
servicio de la Administracion G I del Estado y sus organi: 5
publicos, por motivos de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral.

Entre las medidas que incluye, figura que los funcionarios con hijos,
descendientes o personas sujetas a su tutela o acogimiento de hasta 12 afios
(induyendo el afio en que se cumple esa edad), podran tener jornada
Intensiva durante los tres meses de verano. Es decir, se contempla la
posibilidad de disfrutar de una jornada, entre las 8:00 y las 15:00 h. de
lunes a viernes, desde el 1 de junio al 30 de septiembre de cada afio.

Una medida que afiade una posibilidad de atender a las necesidades personales
y familiares, sin renundiar a las aspiraciones profesionales,

También contiene la opcién de una jornada reducida {en hasta un
25%) durante dos meses, prorrogable & uno més, para quienes se Incorporan al
trabajo tras un tratamiento de radioterapia o quimioterapia u otro de especial
gravedad, como medida para paliar |a situacion de empleados plblicos que, tras
tratamientos médicos, desarrollar una  jornada completa pueda resultar
dificultoso.

Por todo lo expuesto, se solicita conocer la planificacién que dentro del
Cuerpo Nacional de Policia se ha previsto para llevar a efecto la
incorporacién de estas modificaciones, de aplicacién en la AGE y de
gran repercusién en la armonizacion de la vida laboral y familiar de los
policias.

Atentamente

del CNP.

Segln este texto, los funcionarios con
hijos, descendientes o personas sujetas
a su tutela o acogimiento de hasta 12
afos, podran tener jornada
intensiva durante los tres meses
de verano. Se podra disfrutar de
una jornada de 6 horas y media,
entre las 8:00 y las 15:00 h. de
lunes a viernes, desde el 1 de junio
al 30 de septiembre de cada ano.

Y la opcidon de una jornada reducida
(en hasta un 25%) durante dos meses
para quienes se incorporan al trabajo
tras un tratamiento de
radioterapia o quimioterapia u
otro de especial gravedad.

Una medida que anade una posibilidad
de atender a las necesidades

personales y familiares, sin renunciar a las aspiraciones profesionales.

Madrid, 5 de enero 2016

Federacién de Igualdad y Conciliacion
Comisién Ejecutiva Nacional
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